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4.3. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным 
движимым имуществом, закреплённым за ним собственником или приобретённым 
Учреждением за счёт средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также 
недвижимым имуществом. 

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, 
Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом. 

Уменьшение объёма субсидии, предоставленной на выполнение государственного 
задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем 
изменении государственного задания. 

4.4. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения 
являются: 

- имущество, переданное Учреждению его собственником или Учредителем; 
- субсидии из областного бюджета на выполнение Учреждением государственного 

задания; 
- средства, выделяемые целевым назначением в соответствии с целевыми 

программами; 
- доходы от приносящей доходы деятельности; 
- дары и пожертвования российских и иностранных юридических и физических лиц; 
- иные источники, не запрещённые законодательством Российской Федерации. 
4.5. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных 

организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами. 
4.6. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение 

обязано: 
- эффективно использовать имущество; 
- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому 

назначению; 
- не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его 

ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации; 
- предоставлять имущество к учёту в реестре государственной собственности 

Воронежской области в установленном порядке. 
4.7. Списание закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления 

особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества осуществляется 
Департаментом. 

Списание иного закреплённого за Учреждением имущества осуществляется 
самостоятельно. 

4.8. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии с утверждённым 
Учредителем планом финансово-хозяйственной деятельности. 

4.9. Имущество, приобретённое за счёт приносящей доход деятельности, учитывается 
на отдельном балансе. 

4.10. Учреждение помимо бюджетных средств может иметь в своём распоряжении 
средства, которые получены из внебюджетных источников. 

Учреждение при исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности 
самостоятельно в расходовании средств, полученных за счёт приносящей доход 
деятельности. 

4.11. В плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и отчёте о его 
использовании должны быть отражены все доходы Учреждения, получаемые как из бюджета 
и государственных внебюджетных фондов, так и от осуществления приносящей доходы 
деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от 
использования государственной собственности, закреплённой за Учреждением на праве 
оперативного управления. 
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5. Права Учредителя 

5.1. К исключительной компетенции Учредителя относятся следующие вопросы: 
5.1.1. формирование и утверждение государственного задания для Учреждения, 

определение основных направлений деятельности Учреждения, утверждение годового 
отчёта, плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и внесение в него 
изменений; 

5.1.2. определение порядка составления и утверждения плана финансово-
хозяйственной деятельности Учреждения; 

5.1.3. осуществление финансового обеспечения выполнения государственного 
задания; 

5.1.4. утверждение Устава, утверждение изменений и дополнений в Устав Учреждения 
по согласованию с Департаментом; 

5.1.5. установление порядка определения платы за работы, услуги, оказываемые 
Учреждением сверх установленного государственного задания, а также в случаях, 
определённых федеральными законами, в пределах установленного государственного 
задания; 

5.1.6. согласование сдачи в аренду недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закреплённого за Учреждением или приобретённого Учреждением за 
счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества; 

5.1.7. определение перечня особо ценного движимого имущества; 
5.1.8. предварительное согласование крупных сделок Учреждения; 
5.1.9. определение порядка составления и утверждения отчёта о результатах 

деятельности Учреждения и об использовании закреплённого за ним государственного 
имущества; 

5.1.10. установление соответствия расходования денежных средств и использования 
иного имущества Учреждения целям, предусмотренным настоящим Уставом; 

5.1.11. заключение трудового договора с руководителем Учреждения; 
5.1.12. осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 
5.1.13. осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных 

федеральными законами. 
6. Управление Учреждением 

6.1. Учреждение возглавляет директор, назначаемый на эту должность и 
освобождаемый от неё Учредителем по согласованию с Департаментом. Права и обязанности 
директора регламентируются трудовым договором, согласуемым с Департаментом. 

6.1.1. Трудовой договор с директором Учреждения может быть расторгнут или 
перезаключен до истечения срока по условиям, предусмотренным трудовым договором или 
действующим законодательством Российской Федерации. 

6.2. Директор в силу своей компетенции: 
6.2.1. осуществляет оперативное руководство деятельностью Учреждения; 
6.2.2. без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его во всех 

организациях, в судах, как на территории России, так и за её пределами; 
6.2.3. в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом 

Учреждения, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям 
деятельности Учреждения, выдаёт доверенности, открывает счета; 

6.2.4. по согласованию с Учредителем утверждает в пределах своих полномочий 
штатное расписание и структуру Учреждения; 

6.2.5. выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава. 
6.3. Взаимоотношения работников и директора, возникающие на основе трудового 

договора, регулируются законодательством о труде. 



7. Отчётность и контроль за деятельностью Учреждения 

7.1. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, 
Департаментом и иными органами государственной власти в пределах их компетенции. 

7.2. Контроль за эффективностью использования и сохранностью имущества, 
переданного Учреждению в оперативное управление, осуществляет Учредитель и 
Департамент. 

7.3. Учреждение обязано ежегодно размещать в сети Интернет или предоставлять 
средствам массовой информации для опубликования отчёт о своей деятельности в объёме 
сведений, предоставляемых Учредителю. 

8. Страхование 

8.1. Имущество Учреждения и риски, связанные с его деятельностью, страхуются в 
соответствии с действующим законодательством. 

9. Реорганизация и ликвидация Учреждения 

9.1. Прекращение деятельности Учреждения может осуществляться в виде его 
ликвидации либо реорганизации (слияние, присоединение, выделение, разделение, 
преобразование) на условиях и в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации: 

- по решению правительства Воронежской области; 
- по решению суда, по основаниям и в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации. 
9.2. Учредитель создаёт ликвидационную комиссию, в состав которой должен 

быть включен представитель Департамента. С момента назначения ликвидационной 
комиссии к ней переходят полномочия по управлению Учреждением. 

Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его 
Учредителю. Ликвидационный баланс согласовывается с Департаментом. 

9.3. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не 
может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передаётся 
ликвидационной комиссией Департаменту. 

9.4. Ликвидация Учреждения считается завершённой, а Учреждение прекратившим 
свою деятельность, с момента исключения его из Единого государственного реестра 
юридических лиц. 

9.5. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам 
гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 

9.6. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и 
Единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечёт за собой переход 
прав и обязанностей, возлагаемых на Учреждение, к его правопреемнику (правопреемникам) 
в соответствии с действующим законодательством. 

9.7. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, 
финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном 
порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы 
постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному 
составу (приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в 
областной архив. 

Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счёт средств 
Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов. 
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